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1. PROFIL INOVASI

1.1. Nama Inovasi
KAPTEN RESTI (Kader Pengawal Temuan lbu Hamil Risiko Tinggi)

1.2. Dibuat Oleh
PUSKESMAS KALIANGKRIK ( iga2020.kabupaten.magelang.dinkes.pkmkaliangkrik )

1.3. Tahapan Inovasi

Implementasi

1.4. Inisiator Inovasi Daerah
Kepala Daerah

1.5. Nama Inisiator
Puskesmas Kaliangkrik

1.6. Jenis Inovasi
Non Digital

1.7. Klasifikasi Inovasi

Inovasi Perangkat Daerah

1.7. Bentuk Inovasi Daerah

Inovasi Daerah lainnya sesuai dengan Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah

1.8. Asta Cita

Memperkuat pembangunan sumber daya manusia (SDM), sains, teknologi, pendidikan, kesehatan, prestasi olahraga,
kesetaraan gender, serta penguatan peran perempuan, pemuda, dan penyandang disabilitas.

1.9. Urusan Inovasi Daerah

kesehatan, pemberdayaan masyarakat dan Desa

1.10. Rancang Bangun dan Pokok Perubahan Yang Dilakukan

Program pembangunan kesehatan di Indonesia dewasa ini masih diprioritaskan pada upaya peningkatan derajat kesehatan
ibu dan anak terutama pada kelompok yang paling rentan yaitu salah satunya ibu hamil. Untuk meningkatkan cakupan dan
mutu pelayanan bagi ibu hamil dan bayi baru lahir dapat dilakukan dengan berbagai upaya, salah satunya melalui

peningkatan peran aktif keluarga dan masyarakat dalam merencanakan persalinan yang aman dan persiapan menghadapi



komplikasi serta tanda bahaya kebidanan bagi ibu sehingga melahirkan bayi yang sehat. Angka Kematian Ibu (AKI) dan
Angka Kematian Bayi (AKB) merupakan salah satu indikator penting dalam menilai tingkat derajat kesehatan masyarakat di
suatu negara. Di dalam Perpres No 18 (2020) yang berisi mengenai Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
(RPJMN) 2020-2024 disebutkan bahwa target AKI dapat diturunkan dari 305 menjadi 183 per-100 ribu kelahiran hidup dan
AKB turun hingga 16 per-1000 kelahiran hidup pada tahun 2024.

. Berdasarkan satu data Kabupaten Magelang, kasus kematian ibu di Kabupaten Magelang pada tahun 2019 adalah 46,7
per 100 ribu kelahiran hidup dan pada tahun 2020 adalah 7 per 100 ribu kelahiran ibu. Adanya temuan kasus kematian ibu
yang di wilayah Kecamatan Kaliangkrik pada tahun 2019-2021 merupakan masalah besar bagi puskesmas yang menjadi
ujung tombak sektor kesehatan, terutama program KIA untuk membuat program inovasi dalam rangka menurunkan AKI di
Kecamatan Kaliangkrik. Berdasarkan Laporan KIA Puskesmas Kaliangkrik (2019, 2020, 2021), pada tahun 2019 terdapat 1
kasus kematian ibu di Desa Temangung dengan kasus pre eklampsia, tahun 2020 terdapat 1 kasus kematian ibu di Desa
Banjarejo dengan kasus penyakit jantung bawaan, dan pada tahun 2021 terdapat 2 kasus kematian ibu di Desa Ngargosoko
dengan kasus covid 19 dan emboli air ketuban .

Kehamilan risiko tinggi adalah kehamilan yang dapat menyebabkan ibu hamil dan bayi menjadi sakit atau meninggal
sebelum atau saat kelahiran berlangsung. Selain dari faktor risiko tinggi kehamilan yang berpotensi menyebabkan kematian
ibu, faktor lain yang dapat menyebabkan kematian makin tinggi adalah faktor keterlambatan, yaitu terlambat mengambil
keputusan untuk dirujuk / mengenali tanda bahaya, terlambat sampai di fasilitas kesehatan pada saat darurat, terlambat
memperoleh pelayanan kesehatan yang memadai.

Berdasarkan uraian di atas serta masih kurangnya kepedulian ibu dan keluarga tentang pentingnya perencanaan dan
persiapan persalinan terutama pada ibu hamil dengan risiko tinggi membuat Puskesmas Kaliangkrik membuat inovasi
program pendampingan pada ibu hamil dengan risiko tinggi oleh kader kesehatan yang di istilahkan dengan KAPTEN
RESTI (Kader Pengawal Temuan Ibu Hamil Risiko Tinggi). Kapten Resti adalah singkatan dari Kader Pengawal Temuan Ibu
Hamil Risiko Tinggi. Kapten Resti adalah suatu inovasi kesehatan dari Puskesmas Kaliangkrik dalam upaya menurunkan
AKI dengan memberdayakan kader kesehatan yang berperan sebagai pendamping ibu hamil risiko tinggi. Tugas kader
kesehatan di sini adalah sebagai pendamping ibu dan keluarga selama kehamilan dan dalam proses perencanaan hingga
persiapan persalinan, sehingga ketika waktu bersalin tiba segala sesuatunya sudah siap dan tersedia. Ketika segala
sesuatunya sudah dipersiapkan dengan matang, diharapkan dapat meminimalisir adanya keterlambatan dalam penanganan
dan dapat mencegah kasus kematian ibu.

Kapten Resti dilaunching dan ber-SK Camat Kaliangkrik pada tanggal 28 Juli 2022 yang bertempat di Pendopo Kecamatan
Kaliangkrik, dan dihadiri oleh lintas sektor serta semua kepala desa se- Kecamatan Kaliangkrik. Kapten Resti Puskesmas
Kaliangkrik berjumlah 20 orang dengan masing-masing satu orang perwakilan dari setiap desa di wilayah kerja Kecamatan
Kaliangkrik. Sebelum diterjukan ke lapangan untuk melakukan pendampingan, kapten resti diberikan sosialisasi berupa
materi-materi untuk menambah wawasan serta penjelasan dari bentuk pendampingan yang harus dilakukan

1.11. Tujuan Inovasi Daerah

Menurunkan angka kematian ibu di wilayah kerja Puskesmas Kaliangkrik dengan cara:

Meningkatkan pengetahuan kader kesehatan, ibu hamil, dan keluarga mengenai stiker P4K

Membentuk kesadaran masyarakat mengenai pentingnya pemantauan dan persiapan persalinan ibu hamil dengan
risiko tinggi

Mewujudkan peran aktif lintas program, lintas sektor, dan pemberdayaan kader Kesehatan dalam menurunkan AKI

1.12. Manfaat Yang Diperoleh

Dengan adanya kapten resti:

e Bidan desa, kader, keluarga, dan tokoh masyarakat ataupun pemerintah desa saling bersinergi untuk memperhatikan ibu
hamil di wilayahnya terlebih yang memiliki risiko tinggi

¢ |bu hamil terutama yang berisiko tinggi lebih terpantau karena dikunjungi dan didampingi oleh kapten resti.

¢ Stiker P4K yang sebelumnya jarang terisi dan tertempel, karena adanya dan terpantau oleh Kapten Resti maka
sekarang stiker sudah terisi dan tertempel di depan rumah. Hal ini memberikan dampak positif karena masyarakat



sekitar dapat mengetahui bahwa di dekatnya ada ibu hamil yang perlu untuk diperhatikan jika sewaktu terjadi sesuatu

1.13. Hasil Inovasi

Temuan kasus AKI di Kecamatan Kaliangkrik adalah sebagai berikut,
Sebelum adanya inovasi Kapten Resti :

2019 : 1 kasus

2020 : 1 kasus

2021 : 2 kasus

Sesudah adanya inovasi Kapten Resti :

2022 : 0 kasus

2023 : 0 kasus

2024 : 0 kasus

1.14. Waktu Uji Coba Inovasi Daerah
14-07-2022

1.15. Waktu Implementasi
06-02-2023

1.16. Anggaran

1.17. Profil Bisnis

1.18. Dokumen HAKI

1.19. Penghargaan

1.20. Koordinat
-7.46596002139031, 110.1363311371132

1.21. Kematangan
108.00

2. INDIKATOR INOVASI

No. Indikator SID | Informasi Bukti Dukung
1. Regulasi Peraturan Daerah ¢ Penyelenggaraan Inovasi Daerah
Inovasi
Daerah
2. Ketersediaan | Lebih dari 30 ¢ TIM KREASI DAN INOVASI (KREANOVA),
SDM ,
Terhadap ¢ TIM PELAKSANA INOVASI DAERAH TAHUN 2024
Inovasi

Daerah


https://res5.tuxedovation.com/d589a6b00ba90b8deecea4b684310a26f1ef1476.pdf
https://res5.tuxedovation.com/0499be1a449127da18d69d81a033d86ddd7f5fff.pdf
https://res5.tuxedovation.com/3bc6bc52db53ce0ef6cdbf740b67b59054ee4f79.pdf

No.

10.

11.

12.

13.

Indikator SID

Dukungan
Anggaran

Alat Kerja

Bimtek
Inovasi

Integrasi
Program Dan
Kegiatan
Inovasi
Dalam RKPD

Jejaring
Inovasi

Replikasi

Pedoman
Teknis

Pelaksana
Inovasi
Daerah

Kemudahan
Informasi
Layanan

Penyelesaian
Layanan
Pengaduan

Keterlibatan
aktor inovasi

Informasi

Anggaran dialokasikan
pada kegiatan
penerapan inovasi di T-
0, T-1 dan T-2

Pelaksanaan kerja
sudah didukung sistem
informasi
online/daring/Atrtificial
Intelligence

Dalam 2 tahun terakhir
pernah lebih dari 2 kali
bimtek (bimtek,training
dan TOT)

Pemerintah daerah
sudah menuangkan
program inovasi daerah
dalam RKPD T-1, T-2
dan TO (TO adalah tahun
berjalan)

Inovasi melibatkan 5
Perangkat Daerah atau
lebih

Pernah 3 Kali direplikasi
di daerah lain

Telah terdapat Pedoman
teknis berupa buku yang
dapat diakses secara
online atau berupa video
tutorial.

Ada pelaksana dan
ditetapkan dengan
SK/Surat
Penugasan/Surat
Perintah Kepala Daerah

Informasi layanan
diperoleh melalui 3 atau
lebih metode

lebih dari sama dengan
91%

Inovasi melibatkan 5
Aktor atau lebih

Bukti Dukung

DPA SKPD 2023

DPA SKPD 2024

DPA SKPD 2025

ALAT KERJA INOVASI KAPTEN RESTI

UNDANGAN BIMTEK INOVASI

Pengukuran dan Penilaian Indeks Inovasi Daerah Tahun 2023

Bimbingan Teknis dan Evaluasi Pelaksanaan Penilaian Indeks
Inovasi Daerah Tahun 2024

Permohonan Peserta Bimbingan Teknis Penguatan Inovasi
Daerah Kabupaten Magelang_Tahun 2025

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Magelang
Tahun 2023

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Magelang
Tahun 2024

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2025

JEJARING INOVASI

1I'IM PELAKSANA INOVASI DAERAH TAHUN 2024

PERMOHONAN KUNJUNGAN

PEDOMAN TEKNIS
https://drive.google.com/file/d/1y53cbA7_nJhGLI_e6avUowxL 8-
DhL3PV/view?usp=drive_link

SK KAPTEN RESTI DAN SK TIM KRENOVA PUSKESMAS
KALIANGKRIK

TIM PELAKSANA INOVASI DAERAH TAHUN 2024

KEMUDAHAN LAYANAN INFORMASI

PENYELESAIAN LAYANAN PENGADUAN

iDENYELESAIAN LAYANAN PENGADUAN

KETERLIBATAN AKTOR INOVASI



https://res5.tuxedovation.com/e1325c87184ea368edb7de5aea535bfe92d92b87.pdf
https://res5.tuxedovation.com/2c4c075eb9a851fd1dfc89c48cde0b2fe450e710.pdf
https://res5.tuxedovation.com/ee97bdd70ec229763638e6272ffd79c7e6a8cb9e.pdf
https://res5.tuxedovation.com/7d9260922bee435967bd19aefdb78a8ccccc8279.pdf
https://res5.tuxedovation.com/62758b961a2f48736d32c6243b41ccfeae40445d.pdf
https://res5.tuxedovation.com/05ed3dbbb8e02b07f637fd36c6fdc5ef8731d706.pdf
https://res5.tuxedovation.com/486e535be267fd1d3c19ea315225e3fd5a92204a.pdf
https://res5.tuxedovation.com/4e7e7b5408917b276b3c0677baa4e29dc09b1062.pdf
https://res5.tuxedovation.com/df5779d7ba1d00bb0e17ff7a9ea0a88f7104e024.pdf
https://res5.tuxedovation.com/030a708e68347c97ee2706b1f9cf19afe5263435.pdf
https://res5.tuxedovation.com/94e3b51c812d6b08656f9ec58f2c17c4dfbf6771.pdf
https://res5.tuxedovation.com/575821a8481999af1c42139cd77772fddb115b3f.pdf
https://res5.tuxedovation.com/cdca5a43c5af2867b8ed4515088f11fc7d6cb404.pdf
https://res5.tuxedovation.com/91c80cfb0e6376eed799db515a581551a81e78c4.pdf
https://res5.tuxedovation.com/00b63ed157d9a410eb1d1459fcfead51972c2c24.pdf
https://res5.tuxedovation.com/8d905b52f26110add91581e6cfc0cf6c8ad792ac.pdf
https://res5.tuxedovation.com/137cecafd76a1f52af67ecaba88f2899f3e1eecb.pdf
https://res5.tuxedovation.com/e747e0b93370f4c3e319f36d8b5480e03dd0e160.pdf
https://res5.tuxedovation.com/94fc392c741b4e08a1556341f6646955a842004c.png
https://res5.tuxedovation.com/a47b43b78609d774b1ba6e994ee3c5bcd39aeaab.png
https://res5.tuxedovation.com/78235da44b298fe5f8bcb7d117b108eb73eff954.pdf

No.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Indikator SID

Kemudahan
proses
inovasi yang
dihasilkan

Layanan
Terintegrasi

Kecepatan
penciptaan
inovasi

Kemanfaatan
Inovasi

Monitoring
dan Evaluasi
Inovasi
Daerah

Sosialisasi
Inovasi
Daerah

Kualitas
Inovasi
Daerah

Informasi

Hasil inovasi diperoleh
dalam waktu 1 hari

Layanan telah
terintegrasi dengan
layanan lain pada
program atau kegiatan
lain pada satu unit
organisasi atau dalam
satu urusan
pemerintahan.

Inovasi dapat diciptakan
dalam waktu 1-4 bulan

Cakupan penerima
manfaat 501 orang atau
lebih

Hasil laporan monev
eksternal berdasarkan
hasil penelitian/kajian/
analisis

Konten melalui Media
Sosial atau pemberitaan
yang dikeluarkan oleh
pemda

Memenuhi 5 unsur
substansi

Bukti Dukung

SOP KAPTEN RESTI PUSKESMAS KALIANGKRIK

LAYANAN TERINTEGRASI

Integrasi Kapten Resti

KECEPATAN INOVASI KAPTEN RESTI PUSKESMAS

KALIANGKRIK

KEMANFAATAN INOVAS| KAPTEN RESTI PUSKESMAS

KALIANGKRIK

MONITORING DAN EVALUASI INOVASI KAPTEN RESTI

PUSKESMAS KALIANGKRIK

Laporan Monev Inovasi Kabupaten Magelang

SOSIALISASI INOVASI DAERAH

KAPTEN RESTI PUSKESMAS KALIANGRKRIK



https://res5.tuxedovation.com/ce66d99dfcf901ac6962758d4771e437454da785.pdf
https://res5.tuxedovation.com/488753fe1cd6fc6d32000b98c87e4a7b60b3f926.png
https://res5.tuxedovation.com/459a5ea268b4ec98766551b381eb167540fa7cce.jpeg
https://res5.tuxedovation.com/6ca07b9bad158f90c4829ca3bda25afe0830c746.pdf
https://res5.tuxedovation.com/2369a79bb77bce104c85ccff8cc593bfa10a1212.pdf
https://res5.tuxedovation.com/0bf9e9181d06891b471a97e328f571523ed308ca.pdf
https://res5.tuxedovation.com/2e8e4d1d6fa0485a60ef4308fb80bbd89e2b4050.pdf
https://res5.tuxedovation.com/af5e4bf6e0cda3b94da7d1d2aa0329a84f949f57.pdf

